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WILLIG

ECKDATEN ZUR AUFTRAGSLAGE

Auch wenn die ganze Welt von Corona redet und in den Medien verschiedenste Krisenszenarien gezeichnet werden,
bei Willig léuft momentan alles so wie immer oder wie die Englénder sagen: ,Business as usual”! Unsere Lieferzeiten
sind nach wie vor auf einem hohen Niveau, die Lieferketten halten stand und coronabedingte Ausfélle gehen gegen
Null. Der Auﬁragseingdng der letzten Wochen war verhalten, doch fir die kommenden Monate stehen Entscheidungen
einiger trever Willig Kunden ber gréflere Stiickzahlen an. In 2020 haben wir Fahrzeuge in 8 europdische Lénder
verkauft. Mit knapp 80% Umsatz in Deutschland ist unser Heimatmarkt in diesem Jahr Gberdurchschnittlich (gemessen
in %), weit abgeschlagen folgen Schweden (7,9%), Niederlande (3,7%) und die Schweiz (3,6%).

Auch wenn das Volksfest heuer ausfallt - ich wiinsche euch einen tollen Urlaub und hoffe euch alle nach dem Betriebs-
urlaub gesund und munter wieder zu sehen!

Die Geschdftsleitung
Auftragseingéinge im jGhrlichen Vergleich (Stand: 24.07.2020)
2020
2019
2018
2017
>
0 Mio. € 5 Mio. € 10 Mio. € 15 Mio. € 20 Mio. € 25 Mio. € 30 Mio. €

Auftragssumme nach Produktgruppen (01.01.2020-24.07.2020)

3.785.518 603.750 179.504

133 = Zentralachsanhéinger SO0 = Sattelanhénger

135 = Tankaufbau halbfertig

143 = Sattelanhéinger T0O = Tankaufbau halbfertig
zylindrisch A00 = Anhénger halbfertig

144 = Anhénger X00 = Sonderbau

167 = Sattelanhénger Koffer
Auftragseingang nach Léndern (01.01.2020-24.07.2020)

Ldndercode | Einheiten | Auftragssumme (€) Einheiten pro Land
DE 81 7.849.724,00

CH 370.100,00 -~
Cz 256.300,00 .

AT 113.468,39

PL 180.840,00
Fl 139.180,00
NL 369.770,00
SE 792.120,00




WICHTIGES
IN KURZE VERABSCHIEDUNG IN DEN RUHESTAND

Zum 31.05.2020 wurde
unser Kollege Georg
Pioskowik in den wohlver-
dienten Ruhestand verab-
schiedet.

Georg war seit 01.11.2013
im Tankrohbau im Werk
Hunderdorf eingesetzt.

Georg, wir wiinschen Dir
alles Gute fir den neuen
Lebensabschnitt, vor allem
Gesundheit und Zeit for _ |
dich und fir die Dinge, die
du schon immer gerne
machen wolltest.

ENTWICKLUNG MITARBEITERZAHLEN

Die Kurt Willig GmbH & Co. KG beschéftigt derzeit 170 Mitarbeiter/innen.
Diese verteilen sich wie folgt:

3 Leiharbeiter

2 Ger.i.ngfijgig 1 Geschaftsfohrer
Beschdftigte

14 Auszubildende

98 gewerbl. Arbeiter

(Produktion)
49 Angestellte davon: X
J 9 . 59 Straubing
ayen: 35 Hunderdorf
8 kaufmadnnisch 4 Seefeld
12 Vertrieb
| 1 EDV
mpressum C .
Herausgeber: 12 Materialwirtschaft
Kurt Willig GmbH & Co. KG 5 Forschung und Entwicklung
Borsigstrafe 23| 94315 Straubing 11 Konstruktion/Arbeitsvorbereitung

Redaktion, Layout und Inhalt der
Willig Intern werden von
der Personalabteilung gestaltet.

Ausgabe AUGUST 2020 Straubing: 109 Azubis gesamt: 14

Gerne nehmen wir Hunderdorf: 42 Seefeld: 5

Themenvorschlége und

Berichte auf! insgesamt: 170 Mitarbeiter/innen
Ansprechpartnerin:

Michaela Wirl

Telefon 09421/988-141



WIRTSCHAFTLICHE SITUATION DER UNTERNEHMENSGRUPPE WILLIG

Unternehmen mit Standort Deutschland

Fir das Wirtschaftsjahr (WJ) 2019/20 (01.04.2019 - 31.03.2020) liegen vorléufige Zahlen vor. Endgiiltig wird der
Jahresabschluss im September fertiggestellt werden.

Kurt Willig GmbH & Co. KG
Zur Kurt Willig GmbH & Co. KG gehdren die Niederlassungen in Straubing, Hunderdorf und Seefeld.

Die Kurt Willig GmbH & Co. KG kann auf ein sehr erfolgreiches Geschéftsjahr zuriickblicken. Die Umsatzerlése konn-
ten gegeniiber dem Vorjahr gesteigert werden und es wurde erneut ein sehr positives Betriebsergebnis ausgewiesen.

Ausblick fir das laufende Wirtschaftsjahr 01.04.2020 - 31.03.2021:

Da nicht absehbar ist, ob und inwieweit sich COVID-19 im WJ 2020/21 auf die Kurt Willig GmbH & Co. KG aus-
wirken wird, wurde fir das Wirtschaftsjahr 2020/21 sehr vorsichtig geplant. Ausgehend von einem komfortablen
Auftragspolster und einer entsprechend stabilen Auslastung, erwarten wir im Krisenjahr dennoch ein gutes Betriebser-
gebnis. Der Start in das Wirtschaftsjahr verlief bislang erfolgreich. Signifikante Auswirkungen durch COVID-19 haben
sich bislang nicht ergeben. Das Instrument der Kurzarbeit musste bislang nur in sehr geringem Umfang punktuell und
zielgerichtet in einzelnen von Arbeitsausféllen betroffenen Bereichen der Verwaltung und dem Vertrieb
sowie am Standort Seefeld eingesetzt werden.

Spartenergebnis Niederlassung Seefeld:

Der Service- und Reparaturbetrieb in Seefeld war im Wirtschaftsjahr 2019/20 ganzjéhrig sehr gut ausgelastet. Auch
wenn die Rekord-Umséitze sowie das auf3erordentlich gute Ergebnis des Vorjahres nicht erreicht werden konnten, trug
die Niederlassung im WJ 2019/20 wieder mit einem &uferst erfreulichen Ergebnis spirbar zum Unternehmenserfolg

bei.

Das Wirtschaftsjahr 2020/21 ist fir die Niederlassung Seefeld bedingt durch die Auswirkungen von COVID-19 hin-
sichtlich der Umsatzerldse sehr verhalten angelaufen. Durch den Einsatz von flexibler, genau der Auftragslage ange-
passter Kurzarbeit konnte die Niederlassung bislang aber trotzdem leicht positive Betriebsergebnisse ausweisen. Die
Niederlassung rechnet zudem in den kommenden Monaten mit einem deutlichen Anstieg der Umséitze.

Willig Fahrzeugbau GmbH

Hierbei handelt es sich um das rechtlich eigensténdige Unternehmen in Mihlau. Die im WJ 2019/20 erzielten Um-
satzerlése lagen leicht unter dem Vorjahres-Niveau, trotzdem konnte der Rohertrag gesteigert werden. Das Vorjahres-
Betriebsergebnis hingegen wurde deutlich verfehlt.

Ausblick fir das laufende Wirtschaftsjahr 01.04.2020 - 31.03.2021:

Im Bereich der Lohnfertigung ist durch die sehr gute Auftragslage der Kurt Willig GmbH & Co. KG fir die Willig
Fahrzeugbau GmbH nach wie vor eine hervorragende Auslastung gegeben. Es wird mit einer stabilen Rohertragsquote
gerechnet, eine Ergebnisverbesserung zeichnet sich derzeit jedoch nicht ab.

Unternehmen mit Standort Ausland

Willig Polska Sp.z.0.0. in Polen
Fir die Willig Polska Sp.z.o.0. ist der Jahresabschluss des Wirtschaftsjahres 01.01.2019 - 31.12.2019 bereits erstellt.

Im Wirtschaftsjahr 2019 konnte das Unternehmen zwar die geplanten Umsatzerlése ibertreffen, das geplante Be-
triebsergebnis aber nicht ganz erreichen.

Der Start in das Wirtschaftsiahr 2020 verlief fir die Willig Polska u.a. bedingt durch COVID-19 &uferst verhalten.
Die Planzahlen wurden bislang nicht erreicht. Positive Impulse werden jedoch durch die nach Polen verlagerte Edel-
stahlfertigung sowie die Abarbeitung weiterer Aufiréige erwartet.



INFORMATION: RISIKEN BEI URLAUBSREISEN INS AUSLAND

Die diesjshrige Urlaubssaison steht wegen der weltweit ausgebrochenen Corona-Pandemie unter besonderen Vor-
zeichen. Zwar hat der Freistaat Bayern inzwischen zahlreiche Corona-bedingte Verhaltensregeln gelockert, aber nach
wie vor ist Guf3erste Vorsicht geboten:

» Zahlreiche Urlaubslénder werden nach wie vor vom Robert-Koch-Institut als Risikogebiete eingestuft und fir viele
Lander bestehen auch aktuelle Reisewarnungen des auswértigen Amtes.

Die laufend aktudlisierte Liste der internationalen Risikogebiete des Robert-Koch-Institutes finden Sie hier:

https://www.rki.de/DE/Content/InfAZ/N/Neuartiges Coronavirus/Risikogebiete neu.html

» Innerhalb der EU gilt auerdem: Uberschreitet ein Land die Neuinfiziertenzahl im Verhdltnis zur Bevélkerung
von 50 Fallen pro 100.000 Einwohner kumulativ in den letzten sieben Tagen, kann die bereits aufgehobene Reise-
warnung erneut ausgesprochen werden. Dies gilt aktuell (Stand 29.07.2020) fiir Luxemburg und fir einige Gebiete
in Spanien, kann sich jedoch auch kurzfristig jederzeit wieder éndern.

Die aktuellen Reisewarnungen des Auswdrtigen Amtes finden Sie hier:
https:/ /www.auswaertiges-amt.de/de/ReiseUndSicherheit/covid-19/2296762

» Personen, die sich in internationalen Risikogebieten aufgehalten haben, mijssen sich nach der Riickkehr nach
Bayern fiir 14 Tage in hdusliche Quarantéine begeben. Dies ergibt sich aus der bayerischen Einreise-Quarantcine-
Verordnung (EQV): https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayEQV

Ausnahmen von der Quaranténepflicht kommen nur bei besonders triftigen Reisegriinden in Betracht. AuBerdem
wird man von der Quarantéine befreit, wenn man bei der Einreise einen negativen Corona-Test vorlegen
kann, der nicht dlter als 48 Stunden sein darf und in einem Staat mit ausreichenden Qualitétsstandards
durchgefihrt wurde.

Nahere Infos zur Einreise-Quaranténe kdnnen Sie z. B. bei dem fir Ihren Wohnort zusténdigen Gesundheitsamt er-
halten. VerstsfBe gegen infektionsschutzrechtliche Anordnungen kénnen nach dem Infektionsschutzgesetz des Bundes
in Verbindung mit der bayerischen Infektionsschutzverordnung mit einem Bu3geld gechndet werden, das bis zu

25.000 Euro betragen kann.

» Fir den Fall, dass Sie in ein solches Risikogebiet oder in ein Gebiet mit einer Reisewarnung reisen,
missen wir Sie auf folgendes hinweisen:

e Missen Sie nach der Riickkehr in Quaranténe und kénnen deshalb Thre Arbeit nicht vertragsgemdf erbringen,
erhalten Sie von uns keine Entgeltzahlung. Auch eine staatliche Entschédigung fiir den Verdienstausfall durch
Quarantdne dirften Sie in diesem Fall nicht erhalten.

e Kdnnen Sie nach der Riickkehr wegen einer Quarantdne lhre Arbeitsleistung nicht vertragsgeméf3 erbringen,
liegt hierin eine arbeitsvertragliche Pflichtverletzung. Hierauf kénnen wir mit einer Abmahnung oder gegebenen-

falls weitergehenden arbeitsrechtlichen Konsequenzen bis hin zur Kiindigung reagieren.

e Erkranken Sie wahrend oder nach der Reise an COVID-19, werden wir priifen, ob lhr Anspruch auf Entgeltfort-
zahlung im Krankheitsfall wegen Verschuldens entféllt.

Weitere Infos auf der néchsten Seite



Wenn Sie nach der Riickkehr aus einem der genannten Risikogebiete nicht in Quarantéine missen oder die Quaran-
tine vorzeitig beendet wurde, weil sie entweder einen negativen Test vorlegen konnten oder fiir Sie eine Aus-
nahme greift, gilt folgendes:

» Sie sind verpflichtet, uns unaufgefordert dariiber zu informieren, wenn Sie sich in einem der auf der oben verlinkten
Liste des Robert Koch-Institutes genannten Risikogebiete aufgehalten haben.

» Wurden Sie wegen eines negativen Corona-Tests von der Quarantéine befreit, diirfen Sie unser Betriebsgeléinde erst
betreten, wenn ein zweiter negativer Corona-Test (PCR-Test) vorgelegt wird, der 5-6 Tage nach dem ersten Test in
Deutschland durchgefiihrt wurde.

» Wurde bei lhnen wegen einer Ausnahme gar
kein Corona-Test durchgefiihrt, diirfen Sie
unser Betriebsgeléinde erst betreten, wenn ein nega-
tiver Corona-Test vorgelegt wird, der 5-6 Tage nach
der Riickkehr durchgefihrt wurde.

» Die Durchfihrung der Tests bei der Einreise bzw.
beim Hausarzt ist in Bayern kostenfrei.

» Werden die erforderlichen Tests nicht vorgelegt, ist das Betreten des Betriebsgeléindes erst wieder 14 Tage nach der
Rickkehr nach Deutschland zuléissig, sofern keine Symptome bestehen.

Solange Sie nach diesen Regelungen unser Betriebsgeltinde nicht betreten diirfen und somit lhre Arbeitsleistung nicht
erfillen kdnnen, erhalten Sie fir diesen Zeitraum keine Entgeltzahlung.

Fir Rickfragen steht die Personalabteilung zur Verfigung!

WILLIG - KOLLEKTION

Zuséitzlich zu den Willig T-Shirts und Poloshirts werden
ab sofort in der Willig-Kollektion auch Sweatshirts ver-
gunstigt angeboten. Durch die Gewdhrung von Mengen-
rabatten und die zuséitzliche Bezuschussung durch die
Firma Willig kénnen wir euch kiinftig die Kollektion zu
folgenden Preisen (brutto) anbieten:

Sweatshirt: 20,00 €
Poloshirt: 10,00 €
T-Shirt: 6,00 €

Alle Shirts sind vorne mit einem Willig-Logo bedruckt
bzw. bestickt. Der Verkauf wird wie bisher auch Gber
einen Personalverkauf abgewickelt. Diese Vorgehens- _ _ _
weise bleibt unveréndert. Interessierte Mitarbeiter wen- Sweatshirt bestickt, Marke Hakro, Farbe anthrazit
den sich bitte an Andrea Piendl (Durchwahl -156).




NEUE MITARBEITER

Josef Marchl ' : Daniel Petzko
seit 01.04.2020 seit 01.07.2020

(Riickkehrer) Marco Limbrunner Elekirik Markus Plankl
Tankrohbau seit 01.06.2020 seit 14.07.2020
(Ruckkehrer) Elektrik
Elektrik
NACHSTE TERMINE
10.08. - Betriebsurlaub
21.08.2020
01.10. - voraussichtlich Ausbildungs-

02.10.2020 messe in der Stadthalle
Straubing



