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Die deutsche Wirtschaft wird aus Sicht von Ökonomen in 
2020 erneut zu kämpfen haben. Nach 0,5 Prozent Wachs­
tum im letzten Jahr soll das Bruttoinlandsprodukt heuer um 
1,1 Prozent zulegen prognostiziert das Institut für Wirt­
schaftsforschung. Unter dem Einfluss dieser oft ernüchtern­
den Prognosen ist es umso erfreulicher, dass Willig er­
neut sehr gut ins neue Jahr gestartet ist (Auftragseingang 
bis Mitte Januar: 1,15 Mio. €). Die letzten Lieferzeiten für 

2020 sind bereits reserviert oder werden aktuell vergeben. 
Für uns bedeutet das, dass sämtliche Werke bis Jahresende 
ausgelastet sind und Lieferzeiten bereits für 2021 vergeben 
werden. 

Der volle Terminkalender wird uns wieder einiges abver­
langen um pünktlich und in gewohnter Willig Qualität aus­
liefern zu können. Wir zählen auf euch! 

Die Geschäftsleitung

Eckdaten zur Auftragslage

Ländercode Einheiten Auftragssumme (€)
CZ 4   324.640,00
DE 204   20.566.889,00
FI 5   72.520,00
SI 6   767.625,00
IS 2   309.860,00
SE 4   891.512,98
PL   24   640.300,00
SK   15   825.550,00
HU   1 65.000,00
NL   4 497.170,00 

Baumuster 133 135 143 144 167 T00 S00 A00 X00

Auftragssumme (Euro) 11.703.960 6.679.175 1.770.115 899.660 226.410 3.689.153 186.240 261.524

Einheiten 120 50 27 5 3 57 1 9

133 = Zentralachsanhänger
135 = Tankaufbau
143 = �Sattelanhänger 

zylindrisch
144 = Anhänger
167 = Sattelanhänger Koffer

S00 = �Sattelanhänger 
halbfertig

T00 = Tankaufbau halbfertig
A00 = Anhänger halbfertig
X00 = Sonderbau

Auftragssumme nach Produktgruppen (01.01.2019–31.12.2019)

Auftragseingang nach Ländern (01.01.2019–31.12.2019)

Auftragseingänge im jährlichen Vergleich (Stand: 31.12.2019)

Einheiten pro Land

CZ DE FI SI IS SE PL SK HU NL



Lohnsteuer­
bescheinigungen 
2019

Für das Kalenderjahr 2019 
werden aufgrund der Neu­
einführung unseres Lohn­
programms zwei Lohnsteu­
erbescheinigungen erstellt. 
Die Lohnsteuerbescheini­
gung von 01.01.2019 bis 
31.10.2019 wird in Papier­
form ausgegeben. Die 
Lohnsteuerbescheinigung 
von 01.11.2019 bis 
31.12.2019 steht im Mitar­
beiterportal zum Abruf be­
reit.

Arbeitsunfähig­
keit

Sofern eine Arbeitsunfähig­
keit aufgrund eines Fremd­
verschuldens eintritt, kann 
der Arbeitgeber Regress­
ansprüche gegenüber dem 
Unfallverursacher geltend 
machen. Solltet ihr bei­
spielsweise auf einer pri­
vaten Autofahrt in einen 
nicht selbst verschuldeten 
Autounfall involviert wer­
den und in Folge dessen 
arbeitsunfähig werden, ist 
dies der Personalabteilung 
mitzuteilen. Auf die Entgelt­
fortzahlung im Krankheits­
fall hat dies für euch keine 
Auswirkungen.

Feuerwehrübung: Rettung aus dem Tankwichtiges 
in kürze

Herzogstadtlauf 2020

Wir hoffen, dass wir nie­
mals in die Situation kom­
men, dass ein verletzter 
Mitarbeiter aus einem Tank 
gerettet werden muss. Trotz­
dem wollen wir sicherstellen, 
dass unsere örtliche Feuer­
wehr die Gegebenheiten ei­
nes Tankfahrzeuges kennt 
und im Ernstfall ein schnelles 
Handeln möglich ist.

Aus diesem Grund wa­
ren im November insge­
samt 20 Feuerwehrmänner 
und -frauen der FFW Hun­
derdorf in unserem Werk 
in Hunderdorf, um die Ret­
tung einer verletzten Person 
aus einem Tankfahrzeug 
zu üben. Hierbei testete 
die Feuerwehr verschiede­
ne Rettungswege. So wurde 
die Bergung einer verletzten 
Person über einen seitlichen 

Der Straubinger Her­
zogstadtlauf findet dieses 
Jahr erstmals an zwei Ta­
gen statt. Am Samstag, 
den 16.05.2020 finden die 
Kinder- und Inklusionsläu­
fe statt. Für Sonntag, den 
17.05.2020 sind die Haupt­
läufe und der Walking-Cup 
angesetzt. Auch das Wil­
lig-Team beteiligt sich an 
den Läufen am Sonntag. 

Ausstieg durch die Mannlö­
cher des Tanks getestet. Ein 
weiterer Rettungsversuch er­
folgte mit einem Bergege­
schirr mit Hilfe des Krans 
von oben. Zudem wurde 
das Aufschneiden eines 

Zur Auswahl stehen folgende Läufe: 

» Hafner-Halbmarathon

» 10 km-Wallstabe & Schneider-Powerlauf

» 40 km-Take-Data-Security-Teamlauf

» 5 km-AOK-Fitnesslauf

» 20 km-Hofmann Personal-Teamlauf

» 5 km-Reha-Zentrum-Walking Cup

Tanks an einem Musterblech 
geprobt. Die Rettungsversu­
che wurden sowohl mit und 
ohne Rettungstrage, sowie 
mit und ohne Atemschutz­
ausrüstung durchgeführt.

Wer Interesse hat im Team 
Willig mitzulaufen, meldet 
sich bitte bei Klaus Eder.  
Die Startgebühr für alle 
teilnehmenden Mitarbei­
ter/innen wird von der Fir­
ma Willig übernommen. 
Wie bereits im letzten Jahr 
werden auch 2020 wieder 
die Laufshirts des Kinderlau­
fes von Willig gesponsert.

Impressum 
Herausgeber:  
Kurt Willig GmbH & Co. KG 
Borsigstraße 23|94315 Straubing

Redaktion, Layout und Inhalt der 
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Gerne nehmen wir 
Themenvorschläge und 
Berichte auf!  
Ansprechpartnerin: 
Michaela Würl 
Telefon 09421/988-141



Im Rahmen unserer Weihnachtsfeier wurden insgesamt 18 
langjährige Mitarbeiter geehrt. Arbeitnehmervertreter Ar­
min Groß und Alexander Spitzer überreichten gemeinsam 
mit Andreas Gillner den Jubilaren ein Präsent und bedank­
ten sich für die langjährige Treue.

10 Jahre:	� Sebastian Hartl	 
Patrick Limbrunner 
Heinrich Schifferstein

15 Jahre:	� Michael Baumann 
Andreas Gillner

20 Jahre:	� Johann Aumer 
Manfred Haider 
Gabriel Koreck 
Fabian Leibl 
Vadim Rose 
Dirk Thönelt

25 Jahre:	� Andreas Prommesberger 
Norbert Stahl

30 Jahre:	 Horst Hentschel

35 Jahre:	� Günther Fasold 
Ralf Fengler 
Stefan Schott

40 Jahre:	 Franz Vaitl

Auch bei der Willig Fahrzeugbau GmbH  
wurden 12 Jubilare geehrt

10 Jahre:	� Oliver Krebs 
Frank Kretzschmar 
Felix Richter 
Martin Steiner

15 Jahre:	� Hartmut Bauer 
Andre Knispel 
Jens Wagner

20 Jahre:	� Jörg Födisch 
Torsten Hladiuk 
Thomas Pester 
Franziska Roscher

25 Jahre:	� Erwin Schöck

Ehrung langjähriger Mitarbeiter Spendenaktion

Bereits zum zwanzigsten 
Mal wurde die Spenden­
aktion zur Weihnachtsfeier 
durch die Belegschaft durch­
geführt. Insgesamt konnten 
3.000 Euro für einen guten 
Zweck gesammelt werden. 
Mit jeweils 1.500 Euro wur­
den die „Glücksstunden Kin­
derstiftung“ und „Freude 
durch Helfen“ unterstützt.

Glücksstunden Kinder­
stiftung

Die Glücksstunden Kin­
derstiftung in Steinach un­
terstützt Hilfsprojekte für be­
dürftige Kinder, Jugendliche 
und deren Familien, die auf­
grund ihres körperlichen, 
geistigen oder seelischen 
Zustands oder ihrer finan­
ziellen Situation auf die Hil­
fe anderer angewiesen sind 

(z. B. Therapieangebote für 
schwerstkranke oder trau­
matisierte Kinder und Ju­
gendliche). Zudem werden 
beispielsweise Projekte im 
Behindertensport durchge­
führt, um Behinderten und 
kranken Kindern und Ju­
gendlichen sportliche Akti­
vitäten ermöglichen zu kön­
nen. 

Freude durch Helfen

Die Aktion „Freude durch 
Helfen“ des Straubinger 
Tagblatts unterstützt Men­
schen, die unverschuldet in 
Not geraten sind. Die Spen­
den werden ausschließlich 
an bedürftige Personen, die 
innerhalb des Verbreitungs­
gebiets des Straubinger 
Tagblatts/der Landshuter 
Zeitung liegen vergeben.

„Spendenübergabe Freude durch Helfen“, Spendenübergabe durch Alexander 
Spitzer an Valentina Utz (Foto: Straubinger Tagblatt) 

„Spendenübergabe Kinderstiftung“, Vorstand Christian Spieß mit Alexander 
Spitzer

Ein herzliches „Vergelt’s Gott“ an alle Spender.



neues aus Mühlau

Leistungswettbewerb des Deutschen Handwerks

Willig-Roboter

Der Mühlauer Auszubildende Fabrice Böhme fertigte einen 
Roboter, der auf den Ausbildungsmessen ein treuer Beglei­
ter ist. Der Roboter wurde aus Aluminium gefertigt, sodass 
sich die Schüler/innen unseren Hauptwerkstoff und auch 
die Schweißnähte ansehen können. Außerdem wurde auf 
dem Roboter-Bauch eine Beschriftung angebracht, aus der 
die aktuell angebotenen Ausbildungsberufe hervorgehen. 

Der Roboter stellt einen Schweißer dar, der einen Schweiß­
helm auf dem Kopf trägt und in seiner rechten Hand einen 
Schweißbrenner hält. Ebenfalls sehr praktisch ist sein Flyer­
halter in der linken Hand. Die Liebe zum Detail spiegelt 
sich am Herz des Roboters wieder. Dieses besteht aus ei­
nem Willig-W, das mit einer LED-Beleuchtung ausgestattet 
wurde. Auch die Aluminium-Platte, auf dem der Roboter 
befestigt wurde, wurde mit einer LED-Beleuchtung verse­
hen.

Aus den Auszubildenden der Willig Fahrzeugbau GmbH ging bereits zum wiederhol­
ten Mal ein Bundessieger hervor. Stefan Spreer (Metallbauer – Fachrichtung Nutzfahr­
zeugbau) nahm im letzten Jahr am Leistungswettbewerb für den Ausbildungsberuf „Me­
tallbauer/in“ teil. Bereits im April 2019 wurde Stefan Spreer zum Landessieger geehrt. 
Schließlich erhielt er die Chance, mit der Einladung zum Leistungswettbewerb des Deut­
schen Handwerks, Bundessieger 2019 zu werden. Innerhalb von 8 Stunden mussten die 
Teilnehmer eine Bockrolle nach vorgegebener Zeichnung anfertigen. Am Samstag, den 
09.11.2019 erzielte Stefan Spreer im praktischen Leistungswettbewerb den 1. Platz und 
wurde als Bundessieger 2019 ausgezeichnet. Bereits im Jahr 2016 hat sich Willig-Aus­
zubildender Maximilian Jähnig (inzwischen stellvertretender Endmontageleiter) den Titel 
sichern können.

Wir freuen uns, dass Stefan Spreer als Bundessieger im Metallbauerhandwerk Nutzfahr­
zeugbau aus diesem Wettbewerb hervorgegangen ist und gratulieren herzlich zu dieser 
Spitzenleistung!



Neugestaltung des Bereichs vor dem Büro

Nachdem wir in der August-Ausgabe des letzten Jahres 
über die Fertigstellung der Sozialräume in der Niederlas­
sung Seefeld berichtet hatten, folgte im zweiten Schritt die 
Umgestaltung des Eingangsbereichs und die Verkleidung 
der im tristen blau gehaltenen Sanitär- und Bürocontainer. 
Beleuchtete Schilder erleichtern es den Kunden sich zu ori­
entieren. 

Im Moment erfolgt die Modernisierung des Kunden­
aufenthaltsraums, der auch von den Prüforganisationen 
genutzt werden kann. Sämtliche Räume und Eingangsbe­
reiche wurden farblich im Willig-Design gestaltet.

Im Rahmen des Referendariats waren am Freitag, den 
06.12.2019 insgesamt 21 angehende Berufsschul-Lehr­
kräfte aus unterschiedlichen Fachrichtungen in unserem 
Werk in Straubing. Herr Günther Gruber (Oberstudien­
rat Agrarwirtschaft, Biologie, Sport an der Marianne-Ro­
senbaum-Berufsschule in Straubing) referierte zum Thema 
„Lernortkooperationen“. Josef Niemeier und Michaela Würl 
zeigten ihre Erfahrungen im Bereich der verschiedenen be­
stehenden Kooperationen auf. Nach dem theoretischen Teil 
erhielten die Referendare während einer Betriebsbesichti­
gung einen Einblick in die Produktion. Auch Seminarvor­
stand (Niederbayern/Oberpfalz) OStD Robert Troidl be­
dankte sich für die Möglichkeit, das Modul "Lernortkoope­
ration" bei der Firma Willig abhalten zu dürfen und sich 
direkt mit den Ansprechpartnern im Betrieb auszutauschen.

Am Sonntag, den 10.11.2019 fand an der Joseph-von-
Fraunhofer-Schule (Berufsschule I) und an der Mathias-
von-Flurl-Schule (Berufsschule II) ein Berufsorientierungstag 
statt. Interessierte Schüler/innen konnten sich im Rahmen 
dieser Jobmesse über die verschiedenen regionalen 
Ausbildungsmöglichkeiten erkundigen und bereits erste 
Kontakte mit den Unternehmensvertretern knüpfen. An 
unserem Messestand konnten die Schüler/innen bereits 
erste Erfahrungen mit der Kantmaschine sammeln und ihre 
eigene Zettelbox anfertigen.

Neues aus Seefeld

Lernortkooperation

berufsorientierungstag

damals
heute



Der Landkreis Straubing-Bogen organisierte bereits 
zum zweiten Mal am schulfreien Buß- und Bettag am 
20.11.2019 eine Azubi-Bus-Tour. Interessierte Schüler/in­
nen verschiedener Schulen wurden zu den teilnehmenden 
Unternehmen und Einrichtungen gebracht, wo sie sich über 
die dortigen Ausbildungsmöglichkeiten informieren konn­
ten. In vier Bussen aufgeteilt nahmen knapp 130 Schüler/
innen das Angebot wahr. Jeder Bus besuchte 3 Unterneh­
men/Einrichtungen. Begleitet wurden die Jugendlichen von 
Mitarbeiter/innen der Wirtschaftsförderung und Regional­
entwicklung des Landratsamtes, von Lehrerinnen und Leh­
rern und auch von Vertretern der Arbeitsagentur.
Insgesamt 30 Schüler/innen waren hierzu auch in unserem 

Werk in Hunderdorf. Aufgeteilt in drei Gruppen durchliefen die Jugendlichen verschiedene Stationen. So erhielten 
sie allgemeine Informationen zur Firma Willig und zu den verschiedenen Ausbildungsberufen, durften eine eigene 
Zettelbox anfertigen und bekamen während der Werksführung einen Einblick in die Produktion eines Tankfahrzeuges. 
Herr Martin Köck (Wirtschaftsreferent), Herr Christoph Kreuzer (Agentur für Arbeit) und Frau Martina Murrer (Lehrkraft 
des Veit-Höser-Gymnasiums) begleiteten die Schüler/innen zu Willig.

Von Dezember 2019 bis Januar 2020 waren unsere beiden 
Auszubildenden Simon Unger und Daniel Gutknecht im 
Rahmen des Projektes „SET – Schüler entdecken Technik“ 
an der Mittelschule Ittling. Das Projekt bietet eine sinnvolle 
Ergänzung zum bestehenden Lehrplan und ermöglicht 
den Kindern an insgesamt sechs Nachmittagen in die 
faszinierende Welt der Technik einzutauchen.

Azubi-Bus-tour

Technik für kinder Ankündigung  Ausbildungsmesse

Am Donnerstag, den 06.02.2020 findet von 16:00 Uhr 
bis 18:00 Uhr das Berufsforum „Job.Schule.Real“ an der 
Jakob-Sandtner-Realschule in Straubing statt. Erstma­
lig wird die Veranstaltung nicht nur für die Schüler der  
Jakob-Sandtner-Realschule stattfinden, sondern es wer­
den auch die Schülerinnen der Ursulinenrealschule teil­
nehmen. 

Die Ausbildungsmesse „Angle Dir Deinen Arbeitsplatz“ 
in der Joseph-von-Fraunhofer-Stadthalle in Straubing 
findet am Freitag, den 20.03.2020 von 08:30 Uhr bis 
16:30 Uhr statt. Der Eintritt ist frei.

Wir sind auch dieses Jahr wieder mit einem Messestand 
auf beiden Veranstaltungen vertreten und werden über 
die verschiedenen Ausbildungsmöglichkeiten bei Willig 
informieren.



Unser Willig Tankstellenversorger (WTV 2020) wurde zum 
ersten Mal auf der Expo PetroTrans 2018 vorgestellt. Da­
nach ging der erste Prototyp bei der Firma Pöppel auf die 
Testreise. Seit Februar 2019 ist dieser im Einsatz und kommt 
in regelmäßigen Abständen zum Check und zur Wartung 
ins Werk Straubing. Mit den zwei darauffolgenden Pro­
totypen konnten weitere Innovationen, wie unser neu ent­
wickelter Leichtbauschrank (V3) und unsere automatische 
Neigungssteuerung (Willig Auto Level – WAL) verwirklicht 
werden. Als Werbung und um weiterhin Erfahrungswerte 
und Feedback zu erhalten, nutzen wir seit Anfang Sep­
tember 2019 unseren dritten Prototypen als Leihfahrzeug. 
Unsere Kunden können für 3-4 Wochen unseren Auflieger 
mieten und im Tagesgeschäft testen.

WTV 2020 – Update

Der vierte und vorerst letzte Prototyp ist derzeit noch in Pla­
nung und soll mit fünf Kammern und einem Vollschlauch­
pumpsystem ausgestattet werden. Zudem erhält er einen 
optimierten durchgehenden Armaturenschrank. Bei allen 
vier WTV’s handelt es sich um Peilstabauflieger in links-
links-rechts-Ausführung. 

Seit Oktober 2019 bieten wir den WTV aktiv auf dem 
Markt an. Derzeit sind Angebote für mehr als 60 Auflie­
ger bei unseren Kunden und bereits die ersten 16 Aufträge 
vergeben worden.

▪ Konstruktionsmechaniker m/w/d

▪ Mechatroniker m/w/d

Bewirb dich um eine Ausbildung zum

zu kunft gestal ter

sei  dein 

▶ mehr Infos: www.willig.eu/hallo-azubi

Kurt Willig GmbH & Co. KG 
Straubing | Hunderdorf
Borsigstraße 23 • 94315 Straubing

Deine Ansprechpartnerin 
Michaela Würl • 09421/988-141
ausbildung@willig.eu



Kleinarbeit gebastelt wurde. Durch die Details und die In­
dividualität der Geschenke konnten wir den Kunden eine 
große Freude bereiten. Für den Einsatz, auch in der Frei­
zeit, ein herzliches Dankeschön an die kreativen Helfer und 
Bastler, Markus Wohlfarth, Christian Spanfelner und Karl­
heinz Stern. Sie zeigen, dass die Kundenbindung und das 
Miteinander wichtige Elemente der Firma Willig sind.

Auch im vergangenen Jahr haben sich wieder ein paar un­
serer Kollegen an den Vorbereitungen und der Herstellung 
von Weihnachtsgeschenken für unsere Großkunden betei­
ligt. Es wurden aus Restblechen zwei hochwertige Wand­
uhren im jeweiligen Kundendesign für die Fa. Pfaffelhu­
ber und die Fa. Wagner hergestellt. Die Fa. Scharr erhielt 
ein Eisenbahnmodell mit Tanklager, welches in akribischer 

Veränderung im bereich  
marketing

Neue Mitarbeiter

Kundenbindung

Seit Dezember 2019 sind die Marketingaufgaben 
der Firma Willig im Vertrieb angesiedelt. Bei Fragen, 
Anregungen oder Ideen steht Verena Karl jederzeit als 
Ansprechpartnerin zur Verfügung. Ab März 2020 wird sie 
von einer neuen Mitarbeiterin in Teilzeit unterstützt werden. 
Neue Ideen und Änderungswünsche für das Firmenbild 
nach außen sind gerne gesehen.

Alex Brotsmann 
seit 01.11.2019
(Übernahme nach  
Leiharbeit) 
Tankaufbau 

Anja Kiermeier 
seit 01.11.2019
Anmeldung

Kilian Sachs 
seit 01.11.2019
Tanksattelanhänger

Christian Bielmaier  
seit 01.01.2020
Lager

Manuel 
Ehrenberger 
seit 01.01.2020 
Einstiegs­
qualifizierung
Konstruktions­
mechaniker 

Matthias Schindler 
seit 15.01.2020 
Tankaufbau

06.02.2020	� Job.Schule.Real (JSR Straubing)

20.03.2020	� Ausbildungsmesse Straubing

27.03.2020	 Jahresinventur

Nächste Termine


