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ECKDATEN ZUR AUFTRAGSLAGE

Das Verkaufsjahr 2021 ist abgeschlossen. Mit einem Auf-
tragswert von 26,7 Mio. € haben wir unser Ziel von 26 
Mio. € knapp übertroffen. Trotz Corona und widrigen
Umständen auf dem Beschaffungsmarkt konnten wir uns-
ere Verkaufszahlen halten. Gegenüber einer Exportquote
von 29% zeigte sich der nationale Markt mit 71% erstaun-
lich stabil. 

Auftragseingänge im jährlichen Vergleich (Stand: 31.12.2021) 

Auftragssumme nach Produktgruppen (01.01.2021-31.12.2021)

Baumuster 175 001 143 144 167 T00 S00 A00 X00

Auftragssumme (Euro)

Einheiten 4 99 56 22 1 10 40 4 26

310.600 10.095.680 7.355.468 1.479.290 213.900 570.440 2.376.080 546.300 1.256.824

175 = Zentralachsanhänger

001 = Tankaufbau

143 = Sattelanhänger

          zylindrisch

144 = Anhänger

167 = Sattelanhänger Koffer

S00 = Sattelanhänger

          halbfertig

T00 = Tankaufbau halbfertig

A00 = Anhänger halbfertig

X00 = Sonderbau

C00 = Tank-Container
Auftragseingang nach Ländern (01.01.2021-31.12.2021)

Ländercode Einheiten Auftragssumme (€)
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19.024.970,00

1.766.900,00

1.252.080,00

1.231.968,00

847.160,00

728.750,00

553.450,00

308.600,00

255.040,00

245.900,00

197.864,00

144.900,00
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21.800,00

C00
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Wir haben derzeit Aufträge im Wert von ca. 28 Mio. € 
im Bau und eine theoretische Auslastung von 13 Monaten.

Das Jahr 2022 startet ebenfalls gut. Mit einem derzeitigen
Auftragseingang von über 2 Mio. € stehen die Vorzeichen
weiterhin sehr positiv!
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Gerne nehmen wir
Themenvorschläge und
Berichte auf!
Ansprechpartnerin:
Michaela Würl
Telefon 09421/988-141

Wir stellen weiterhin für 
al le Mitarbei ter/innen 
kostenloses Wasser und 
Firmenobst zur Verfügung.

Das Firmenobst wird
wöchentlich am Montag
fr isch angel ie fer t  und
steht im Werk Straubing
in der Kantine und im 
Werk Hunderdorf im Auf-
enthaltsraum zur freien
Entnahme bereit.  www

Das kostenlose Wasser
steht im Werk Straubing
im Montagebüro neben
dem Kantinen-Aufenthalts-
raum im Kühlschrank be-
rei t .  Zudem kann das 
Wasser dem Getränke-
lager in der Reparaturab-
teilung entnommen werden. 
Für die Sommermonate 
wird in der Reparaturab-
teilung wieder ein Kühl-
schrank zur Kühlung des 
Wassers bereitgestellt.  ww

Im Werk Hunderdorf ist
das Wasser kostenlos aus
dem Getränkeautomaten
erhäl t l ich.   wwwwwww

Bitte um Beachtung, dass
led ig l i ch  das  Wasser
kostenlos zur Verfügung 
steht - keine Säfte oder
L imonaden!  wwwwww

Material- und Energie-
kosten haben sich momen-
tan auf einem Allzeithoch
eingependelt. Der Ver-
sorgungsmarkt wird sich,
entgegen jeder Prophe-
zeiung, nicht zum Besseren
wenden. 

Die Kollegen aus dem 
Werk Hunderdorf haben 
am 16.12.2021 im An-
schluss an das Weihnachts-
essen eine betriebliche 
Sammlung organisiert.

D a b e i  k a m e n  s t o l z e 
600,00 € zusammen.  ww

Mit der Spende wurde das
Projekt „Weihnachten im
Schuhkarton“ der Organi-
sation Samaritan‘s Purse
unterstützt. Bei der Ge-
schenkaktion werden für
bedürftige Kinder in Ost-
europa Schuhkartons alters-
gerecht gepackt, um den
Kindern zu Weihnachten
einen k le inen Glücks-
moment zu schenken.

Wir gehen davon aus, 
dass die Versorgungslage, 
speziell von Elektro- und 
Kleinkomponenten, sich 
nicht bis Spätherbst 2022
verbessern wird.

Die Lage ist angespannt,
aber nicht katastrophal. 
Langfris t ige Verträge 
sichern uns für das Jahr 
2023 weitestgehend die
Versorgung.               ww

VERABSCHIEDUNG BERND KÄMMER

Ende letzten Jahres wurde 
Bernd Kämmer in den wohl-
verdienten „2. Ruhestand“ 
verabschiedet. Bernd war 
die letzten 7 Jahre als 
Röntgenhelfer bei uns be-
schäftigt und hat diverse 
Besorgungsfahrten getätigt.
Auf unseren Bernd konnten
wir uns immer verlassen! 

Lieber Bernd, wir wünschen 
dir alles erdenklich Gute.
Genieße die arbeitsfreie 
Zeit!



Insgesamt 18 langjährige Mitarbeiter/innen wurden bei 
der Kurt Willig GmbH & Co. KG zum Jahresende geehrt. 
Karlheinz Stern bedankte sich gemeinsam mit den Arbeit-
nehmervertretern Alexander Spitzer und Josef Marchl bei 
den langjährigen Mitarbeitern für deren Treue:

10 Jahre:

15 Jahre:

20 Jahre:

25 Jahre:

30 Jahre:

35 Jahre:

40 Jahre:

Mathias Beck, Uwe Brockhusen

Thomas Aumer, Ralph Heigl, Alexander 
Spitzer, Helmut Wittmann

Joachim Backes, Astrid Hackl, 
Josef Schneider

Ferdinant Herici, Beatrice Weber, 
Thomas Wolf

Lard Friedemann, Armin Groß, Markus 
Wohlfarth, Markus Wolf

Konrad Artmann

Johann Stettmer

EHRUNG LANGJÄHRIGER MITARBEITER

Auch bei der Willig Fahrzeugbau GmbH
wurden 5 Jubilare geehrt:

Ronny Wese (20 Jahre), Katja Ronneberger (25 Jahre)
sowie Toni Lorenz, Jens Machnitzke und Detlef Weiser
für je 30 Jahre Betriebszugehörigkeit.

Werk Straubing

Werk Hunderdorf

Niederlassung Seefeld



ABSOLVENTEN

Karina Kösbauer hat im Dezember ihre Weiterbildung
zur geprüften Bilanzbuchhalterin (IHK) erfolgreich be-
standen. Die Weiterbildung dauerte insgesamt 2 Jahre.

Im Januar hat Simon Plank seine Ausbildung zum Kon-
struktionsmechaniker erfolgreich abgeschlossen. 
Wir freuen uns, dass wir Simon im Bereich Tankaufbau
übernehmen konnten.

Herzlichen Glückwunsch zu den bestandenen Prüfungen!

NEUE MITARBEITER

Lydia Jung
seit 01.12.2021

Reinigungskraft
Werk Straubing

Kirsten Bergbauer
seit 01.01.2022

Reinigungskraft
Werk Straubing

Kerstin Poiger
seit 01.01.2022

Reinigungskraft
Werk Hunderdorf

Christian Lobmeier
seit 16.01.2022

Lager

NÄCHSTE TERMINE

08.04.2022 Ausbildungsmesse
Tom Rada
seit 26.01.2022

Niederlassung
Seefeld
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