ECKDATEN ZUR AUFTRAGSLAGE

Das Verkaufsjahr 2024 ist zufriedenstellend angelaufen. Die  naten entspricht. Die Exportquote von 48% ist tiberraschend
Planzahlen haben wir bis dato genau erreicht. Mit einem hoch, was auf guten Auftragen aus Norwegen, Polen, Nie-
Auftragseingang von 9,7 Mio. € Mitte April liegen wir derzeit  derlanden und der Schweiz basiert.

auf Plan. Momentan haben wir einen Auftragsvorlauf von 40

Mio. € im Haus, was einer Reichweite von derzeit ca. 15 Mo- Die Geschaftsleitung

Auftragseingange im jahrlichen Vergleich (Stand: 19.04.2024)
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Auftragssumme nach Produktgruppen (01.01.2024 - 19.04.2024)

Baumuster S00 T0O A00 X00 001 002 003

Auftragssumme (Euro) 1.335.700 698.900 1.006.200 146.820 | 4.428260 | 1.784.450 363.510

Einheiten 24 9 6 5 31 11 4
S00 = Sattelanhanger 001 = Tankaufbau
halbfertig 002 = Sattelanhénger
T00 = Tankaufbau halbfertig zylindrisch
A00 = Anhénger halbfertig 003 = Anhanger
(Auftragseingang nach Landern (01.01.2024 - 19.04.2024) X00 = Sonderbau
Landercode | Einheiten Auftragssumme (€)
DE 46 5.062.040,00 €
NL 6 1.187.000,00 €
NO 6 1.006.200,00 €
CH 5 945.450,00 €
PL 20 904.000,00 €
Sl 4 262.000,00 €
BA 2 213.000,00 €
Cz 1 184.150,00 €

«DE «NL «NO «CH PL «5S| «BA +C&Z
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Die Einfiihrung von HVOs und
der aktuelle politische Wandel
hin zu E-Fuels gibt unserer
Branche etwas Aufwind. Die
neuesten Nachrichten ver-
zeichnen einen Rickgang bei
rein elektrisch betriebenen
Fahrzeugen. Tesla will welt-
weit 10% der Stellen ab-
bauen, was 14.000 Mitarbeiter
betrifft.

Nichtsdestotrotz stehen die
politischen Entscheidungen
in Deutschland gegen einen
Aufschwung der Wirtschaft.

Die Beschliisse der Politik sor-
gen eher fiir einen Riickgang.
Fir uns ist das, betrachtet
man die letzten Jahre, immer
zeitversetzt aufgeschlagen.
Wir rechnen also dieses Jahr
mit einem eventuellen Riick-
gang der Verkaufszahlen. Die
Auslastung ist aber weiterhin
gut, so dass wir weiterhin von
einem guten Geschaftsverlauf
sprechen konnen.

Eingeschrankt werden wir
weiterhin vom Fachkrafte-
mangel. Ich bin aber zuver-

sichtlich, dass wir den ein
oder anderen Mitarbeiter
in nachster Zukunft fir uns
gewinnen konnen. Darf man
den Gerlichten und auch ers-
ten bestatigten Fallen Glau-
ben schenken, beginnen die
ersten Firmen in der naheren
Umgebung bereits mit lang-
anhaltenden Kurzarbeiter-
phasen bis in den Spatherbst.
Wir hingegen verkaufen be-
reits Uber das 1. Quartal 2025
hinaus Fahrzeuge.

Die Geschaftsleitung

ANGEFALLENE KRANKZEITEN & GESUNDHEITSBONUS

KRANKENSTATISTIK:

Unten stehendes Diagramm
zeigt die Summe aller be-
zahlten Krankheitstage der
Mitarbeiter in Straubing,

Tage

Hunderdorf und Seefeld fiir
den jeweiligen Monat.

Im Kalenderjahr 2023 sind
insgesamt 1.802 bezahlte

Kranktage flr durchschnitt-
lich 170 Mitarbeiter angefal-
len. Somit war jeder Mitarbei-
ter durchschnittlich 11,71
Tage bezahlt krank.

Zeitvergleich - Kranktage e Monat im Kalenderjahr 2023
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GESUNDHEITSBONUS:

Mit der Lohnabrechnung
Marz 2024 wurde ein Ge-
sundheitsbonus in Hohe
von 12% des durchschnitt-

lichen Monatsbruttoent-
gelts an diejenigen Mit-
arbeiter ausbezahlt, welche
im Wirtschaftsjahr 2023/2024
(01.04.2023 - 31.03.2024)

Monat

nicht erkrankt waren. Den
Gesundheitsbonus haben
47 Mitarbeiter erhalten.



Zum 31.03.2024 verabschiede-
ten wir unseren langjahrigen
Kollegen Uwe Brockhusen in
den wohlverdienten Ruhe-
stand. Uwe war seit 01.09.2011
ein fester Bestandteil unseres
Teams in der Niederlassung
Seefeld. Er war dort fiir alle
kaufmannischen Tatigkeiten
zustandig. Mit seinem un-
ermudlichen Engagement,
seiner Fachkompetenz und
seinem herzlichen Wesen wird

er uns sehr fehlen. Als Zeichen
unserer Wertschatzung erhielt
Uwe zum Abschied von uns
einen Geschenkkorb und von
seinen Kollegen ein selbstge-
machtes ,,Annahme“-Schild,
damit er auch von zuhause
aus, an sie denkt.

Wir wiinschen dir alles er-
denklich Gute fiir deinen Ru-
hestand und genieRe deine
Zeit mit deinen Liebsten!

An der Mittelschule Straubing-Ittling fand von November bis Februar an insgesamt 6 Nachmittagen das Projekt ,,SET - Schiiler
entdecken Technik“ statt. Die 16 Schiiler/innen konnten dabei nicht nur erfahren wie Technik funktioniert, sondern auch selbst
Hand anlegen. Von den Kindern wurden wahrend dieser Veranstaltung eine Taschenlampe, eine Sirene und ein Wechselblinker

gebaut. Unterstiitzt wurden die jungen Tiiftler dabei von unseren zwei Auszubildenden Julian Bachmeier und Felix Greisinger,
die ihre Leidenschaft fiir Technik mit viel Engagement an die Schiiler/innen weitergaben. Am Ende des Projekts erhielten die

Kinder neben ihren selbstgebauten Bausatzen auch eine Urkunde.

- Am Donnerstag, den 07.03.24
fand zum zweiten Mal das
Speed-Dating unter dem
Motto ,,Speed-Dating - Schii-
ler treffen Ausbildende“ von
08:30 Uhr bis 11:30 Uhr an der
Jakob-Sandtner-Realschule
in Straubing statt. Die Schiiler
der 9. Jahrgangsstufe hatten
zuvor die Moglichkeit, anhand
eines Umfragebogens aus-
zuwahlen, welche Firmen sie
' gerne kennenlernen moch-
~ ten. Dabei haben sich 8 Schii-

ler fur die Firma Willig ent-
schieden. Die Jugendlichen
hatten dann die Gelegenheit
im Turnus von 20 Minuten
mit unseren Auszubildenden
Felix Greisinger und Konstan-
tin Herzog ins Gesprach zu
kommen. Dadurch konnten
die Schiler zahlreiche Fragen
rund um das Thema Aus-
bildung stellen, welche von
unseren Auszubildenden be-
antwortet wurden.



EXPERTENTAG IM BERUFSFORDERZENTRUM IN STRAUBING

Am Freitag, den 15.03.2024 fand
ein spannender und informa-
tiver Expertentag im Berufsfor-
derzentrum (BfZ) in Straubing
statt. Unser Auszubildender Ju-
lian Bachmeier informierte die
15 Schiler/innen der 7. Jahr-
gangsstufe der Mittelschule
Hunderdorf dariiber, was bei
der Firma Willig produziert wird
und welche Ausbildungsplatze
angeboten werden. Zudem gab
er den Jugendlichen auch Ein-
blicke in seinen eigenen Ausbil-
dungsalltag.

TAG DER BETRIEBE DER MITTELSCHULE HUNDERDORF

In unserem Werk in Hunderdorf durften wir am Dienstag,
den 19.03.2024 10 Schiiler/innen der 8. Jahrgangsstufe
der Mittelschule Hunderdorf willkommen heifsen. Im Rah-
men des Projektes ,Tag der Betriebe“ erhielten die Kinder
einen kleinen Einblick in unser Unternehmen. Nach einer
herzlichen BegriiBung wurde mit einer kurzen Vorstellung
der Firma Willig gestartet. Im Anschluss konnten die Schi-
ler/innen bei einer Werksfiihrung hautnah miterleben,
wie ein Tankfahrzeug entsteht. Wahrend der Besichtigung
konnten zahlreiche Fragen zum Thema Ausbildung gestellt
werden.
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AUSBILDUNGSMESSE

Am Donnerstag, den 21.03.2024 war es wieder so weit. Die
Ausbildungsmesse offnete von 08:00 Uhr bis 15:00 Uhr un-
ter dem Motto ,,Angle Dir Deinen Arbeitsplatz“ ihre Turen in
der Joseph-von-Fraunhofer-Halle in Straubing. Neben zahl-
reichen anderen Ausbildungsbetrieben waren auch wir mit
unserem neuen Messestand vertreten. Unser Messeteam
stand den Schiiler/innen mit Rat und Tat zur Seite und infor-
mierte sie ausflhrlich Uber die verschiedenen Ausbildungs-
berufe. Zudem hatten die Besucher/innen die Gelegenheit,
ihre eignen Zettelboxen an unserer Kantmaschine zu kan-
ten. Den ganzen Tag uber kamen zahlreiche Interessierte
zu unserem Messestand, um mehr Uber die Firma Willig zu
erfahren.



TECHNIKFERIEN
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Am Mittwoch, den 03.04.2024 konnten wir 10 Nachwuchstechniker/innen im Rahmen der Technikferien in unserem Werk in
Hunderdorf begriifen. Mit Begeisterung und Eifer fertigten die Kinder ihre eigene Zettelbox. Dabei erhielten sie Unterstlitzung
von Michael Schmelmer und unseren Auszubildenden Christian Riederer. Am Ende des Tages konnten die Kinder stolz ihre eig-
nen Zettelboxen in den Handen halten. Doch damit nicht genug. Als Anerkennung fiir ihren Fleil3 erhielten sie auch noch eine
Urkunde, die sie an diesen besonderen Tag erinnern wird.

STRAUBINGER HERZOGSTADTLAUF

Am Sonntag, den 21.04.2024
wurde Straubing wieder von
der Energie und dem Enthu-
siasmus tausender Laufbe-
geisterter erfillt, denn der 13.
Herzogstadtlauf fand statt.
An diesem Tag war die Firma
Willig nicht nur als Sponsor
vertreten, sondern ging auch
mit einem eigenen Laufteam
an den Start. Insgesamt 7
Teilnehmer/innen stellten
sich der sportlichen Heraus-
forderung im 5km-Edeka-
Stadler+Honner-Walking-Cup
und im 5km-AOK-Fitnesslauf.
Die Stimmung war wie immer

fantastisch und nach einer ®
kurzen Aufwarmiibung mit

dem Eishockeyspieler René

Rothke ging es auch schon & :
los. Wahrend des gesamten |
Laufs wurden unsere Teil- |

nehmer/innen von zahlrei-

chen Zuschauern entlang der B\

Strecke angefeuert, was fur

zusatzliche Motivation und =

Unterstlitzung sorgte. Jeder

Kilometer wurde mit Begeis- &

terung und Durchhaltever-
mogen bewaltigt. Schliellich
erreichten alle erfolgreich das
Ziel.

w1oeTEN

Wir sind stolz darauf, ein Teil dieser groBartigen Veranstaltung gewesen zu sein und freuen uns schon jetzt auf den

nachsten Herzogstadtlauf.



BESUCH DER MITTELSCHULE STRAUBING-ITTLING IN HUNDERDORF

Am Dienstag, den 23.04.2024 und Don-
nerstag, den 25.04.2024 waren insge-
samt 45 Schiiler/innen der Mittelschule
Straubing-Ittling in unserem Werk in
Hunderdorf zu Besuch. Ein spannen-
des Programm erwartete die Kinder,
das nicht nur informative Einblicke in
unser Unternehmen bot, sondern auch
praktische Erfahrungen ermoglichte.
Aufgeteilt in zwei Gruppen begann
der Tag fiir die erste Gruppe mit einer

Eric Brett

seit 01.02.2024
Nadja Eisenschink

seit 01.02.2024

Lager

Anmeldung

Werksfiihrung. Hier konnten die Schu-
ler/innen mitverfolgen, wie ein Tank-
fahrzeug entsteht. In den Abteilungen
Rohbau und Vorfertigung erhielten sie
Einblicke in die verschiedenen Ferti-
gungsablaufe und lernten die vielfal-
tigen Tatigkeiten unserer Mitarbeiter/
innen kennen. Gleichzeitig erhielten sie
einen Uberblick tiber die verschiedenen
Ausbildungsberufe. Wahrenddessen
begab sich die zweite Gruppe in unsere

Leiharbeit)

Herzlich Willkommen

im Willig-Team!

Endmontage

Lehrwerkstatt. Dort konnten die Ju-
gendlichen unter Anleitung von Michael
Schmelmer und unseres Auszubilden-
den Julian Bachmeier eine Zettelbox
fertigen. Mit groflem Interesse und Eifer
widmeten sich die Schiiler/innen dieser
Aufgabe und konnten somit am Ende
ihre eigenen Zettelboxen mit nach Hau-
se nehmen. Nach einer kleinen Starkung
wurden die Gruppen getauscht.

NEUE MITARBEITER

Dominique Rothmeier
seit 01.04.2024
(Ubernahme nach

NACHSTE TERMINE






