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WILLIG

ECKDATEN ZUR AUFTRAGSLAGE

Mit einem Auftragseingang von knapp 14,4 Mio. € bis Momentan haben wir einen Auftragsvorlauf von
Mitte Juli und weiteren 3,75 Mio. €, die als Bestellung im 41 Mio. € im Haus, was einer Reichweite von derzeit ca.
Haus liegen und noch nicht erfasst wurden, stellt sich das 16 Monaten entspricht. Die Exportquote dirfte sich nach
Verkaufsjahr 2024 sehr gut dar. Anlage der Bestellungen auf gute 40% einpendeln.

Ich wiinsche allen Mitarbeitern einen erholsamen Betriebs-
urlaub und viel Spaf3 auf dem Géubodenvolksfest!

Die Geschdftsleitung
Auftragseingéinge im jéhrlichen Vergleich (Stand: 22.07.2024)

0 Mio. € 5 Mio. € 10 Mio. € 15 Mio. € 20 Mio. € 25 Mio. € 30 Mio. € 35 Mio. € 40 Mio. €

175 = Zentralachsanhéinger SO0 = Sattelanhénger

001 = Tankaufbau halbfertig

002 = Sattelanhéinger TOO = Tankaufbau halbfertig
zylindrisch A00 = Anhénger halbfertig

003 = Anhénger X00 = Sonderbau

004 = Sattelanhéinger 117 = Sattelanhéinger komplett

Auftragseingang nach Landern (01.01.2024-22.07.2024) halbfertig Revision

Ldndercode | Einheiten | Auftragssumme (€) Einheiten pro Land
DE 66 7.124.610,00
Ccz 1.528.950,00
NL 1.199.800,00
NO 1.006.200,00

PL 951.800,00
CH 945.450,00
1S 636.920,00
SE 495.000,00
S| 262.000,00
BA 213.000,00

CZ =NL =NO PL =CH =|S =SE =S| =BA




WICHTIGES
IN KURZE

MARKTENTWICKLUNG / AUSBLICK

Die EVP setzt in Brissel
nach wie vor auf Techno-
logieoffenheit, was den
klimaneutralen Verbrenner-
motor, betrieben mit E-Fuels
nicht verbieten wirde.

Jungst ist auch unser Bayer-
ischer Ministerprasident
Markus Séder auf diesen
Zug aufgesprungen, was
sicherlich im Rennen um

die Kanzlerkandidatur so
manche Wadahlerstimme
sichern durfte.

Fir uns bedeutet das, dass
das absolute Verbrenner-
aus ab 2035 auf der Kippe
steht.

Mit einigen Neueinstell-
ungen im Juni und Juli
kdnnen wir, gestarkt mit

neven Kollegen, auf eine
ausgewogene Mitarbeiter-
zahl schauen. In manchen
Bereichen hétten wir aber
immer noch Platz fir den
ein oder anderen Kollegen
oder Kollegin, deshalb:
Ohren und Augen auf!

Die Stellenbeschreibungen
findet ihr unter

www.willig-der-arbeitgeber.de

CANNABISVERBOT

Am 01..04.2024 ist das Gesetz zum kontrollierten Umgang mit Cannabis (CanG) in
Kraft getreten. Wahrend der Arbeitszeit disrfen sich Arbeitnehmer/innen durch den
Konsum von Cannabis nicht in einem Zustand befinden, in dem sie sich oder andere

Beschdftigte gefdhrden.

Den Mitarbeitern der Firma ist es wéhrend der gesamten Arbeitszeit einschlieBlich der
Pausen verboten, berauscht in die Firma zu kommen, Cannabis in die Firma mitzu-
bringen, Cannabis in der Firma zu konsumieren oder zu verteilen.

Detaillierte Informationen sind dem unbefristeten Aushang ,Cannabisverbot” zu ent-

nehmen.

BERUFSINFOMESSE MITTELSCHULE STRAUBING-ITTLING

Am Mittwoch, den 12.06.2024 fand die erste Berufsinfomesse an der Grund- und
Mittelschule Straubing-lttling statt. Die Schiiler/innen konnten sich an den verschiedenen
Stéinden Uber die unterschiedlichen Praktikums- und Ausbildungsméglichkeiten infor-
mieren.
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Gerne nehmen wir
Themenvorschlége und
Berichte auf!
Ansprechpartnerin:
Michaela Bauer

Telefon 09421/988-141



https://www.willig-der-arbeitgeber.de/stellenangebote

TECHNIK FUR KINDER

Zweimal jghrlich beteiligen wir uns am Projekt des Vereins Technik fir Kinder, um die Kinder bereits frihzeitig fir
die Technik und das Handwerk zu begeistern. In der Regel finden die Veranstaltungen im Frishjahr an der Mittelschule
Hunderdorf und im Herbst an der Mittelschule Straubing-Ittling statt. An sechs Nachmittagen sind zwei unserer Auszu-
bildenden an der jeweiligen Schule vor Ort und lten und werkeln mit den Kindern ganz ohne Leistungsdruck. Am
Ende des Kurses kann jedes Kind eine selbstgebaute LED-Taschenlampe, einen Wechselblinker und eine Sirene mit
nach Hause nehmen. Kirzlich waren unsere Auszubildenden Michael Bugl, Felix Greisinger und Konstantin Herzog
im Wechsel wieder an der Mittelschule Hunderdorf im Einsatz.

Bereits seit 2016 unterstitzen wir den Verein TIK (Technik fir Kinder) als Férderkreismitglied fir das Technikhaus
Straubing, mit zahlreichen Technikferien-Aktionen und mit dem eben vorgestellten Projekt SET - Schiler entdecken
Technik.

BETRIEBSBESICHTIGUNG WERK HUNDERDORF

Die Schiler/innen der 7. Jahrgangsstufe der Mittelschule Mitterfels-Haselbach besuchten am 15.07.2024 im Rahmen
der Berufsorientierung unser Werk in Hunderdorf. Neben der Betriebsbesichtigung konnten sie in der Ausbildungs-
werkstatt ihr handwerkliches Geschick erproben.
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Ein herzliches Dankeschon an alle unsere Auszubildenden,
die sich an unseren Veranstaltungen zur Berufsorientierung
immer mit viel Engagement und Einsatzbereitschaft beteiligen!




WIRTSCHAFTLICHE SITUATION DER UNTERNEHMENSGRUPPE WILLIG

Unternehmen mit Standort Deutschland

Fir das Wirtschaftsjghr 2023/24 (01.04.2023 - 31.03.2024) liegen vorléufige Zahlen vor. Endgiltig wird der
Jahresabschluss im September durch den Steuerberater abgeschlossen. Die Verdffentlichung der Zahlen ist fir
November 2024 vorgesehen.

Kurt Willig GmbH & Co. KG

Zur Kurt Willig GmbH & Co. KG gehéren die Niederlassungen in Straubing, Hunderdorf und Seefeld. Die Gesell-
schafter sind die Familien Gillner und Niemeier zu je 45% und Herr Kurt Willig zu 10%.

Die Kurt Willig GmbH & Co. KG kann auf ein erfolgreiches Geschéftsjahr zuriickblicken. Die Umsatzerlése konnten
gegeniber dem Vorjahr deutlich gesteigert werden. Die Erhdhung der Umsatzerlsse ist vor allem auf die gefishrten
Preisnachverhandlungen durch den Vertrieb und die Preisanpassungen im Bereich der Neufahrzeuge zuriickzu-
fihren. Um Liefertermine einhalten zu kénnen, waren wir vermehrt auf Fremdfertigung angewiesen, was sich negativ
auf unsere Kostenentwicklung auswirkt. Da sich dieser Aspekt gewinnmindernd auswirkt, spiegelt sich die Erhdhung
auf Seiten der Umsatzerldse nicht im Gewinn wider. Wir konnten zwar unseren Gewinn im Vergleich zum ver-
gangenen Jahr erhdhen, aber nicht an den vorhergehenden Geschéftsiahren anknipfen. Trotz aller Widersténde
kénnen wir auf ein erfolgreiches Geschéftsjahr zuriickblicken und wichtiger als das, in eine gesicherte Zukunft.

Ausblick fir das laufende Wirtschaftsjahr 01.04.2024 - 31.03.2025:

Fir das laufende Jahr ist die Auslastung aufgrund der hervorragenden Auftragslage gesichert. Wir planen bei den
Umsatzerldsen mit einem Wert auf Vorjahres-Niveau. Um das Unternehmen weiterhin wirtschaftlich zu fihren, sind
fir das laufende Geschéftsjahr einige Investitionen notwendig. Trotzdem versuchen wir, wie bereits im Vorjahr, die
Kosten niedrig zu halten, um eine finanzielle Stabilitéit zu gewdhrleisten.

Spartenergebnis Niederlassung Seefeld:

In unserem Service- und Reparaturbetrieb in Seefeld bei Berlin konnte im vergangenen Jahr ein Gberaus erfreuliches
Ergebnis erzielt werden. Wir planen auch fir das aktuelle Wirtschaftsjahr mit einer sehr guten Auslastung der
Niederlassung.

Niemeier Fahrzeugwerke GmbH

Das rechtlich selbststéindige Unternehmen in Lunzenau / Sachsen gehért als Alleingesellschafter Herrn Josef Niemeier.

Auch zu Beginn des Wirtschaftsjohres 2023/24 war der Geschaftsverlauf von Anlaufschwierigkeiten geprégt.
Aufgrund einiger Personalveréinderungen konnten teilweise fixe Liefertermine nicht eingehalten werden. Seit Anfang
2024 erbringt das Unternehmen eine konstante Leistung, welche sich auch positiv auf das Ergebnis des Unter-
nehmens auswirkt.

Ausblick fir das laufende Wirtschaftsjahr 01.04.2024 - 31.03.2025:

Im Bereich der Lohnfertigung ist durch die sehr gute Auftragslage der Kurt Willig GmbH & Co. KG auch fir die
Niemeier Fahrzeugwerke GmbH eine hervorragende Auslastung gegeben. Dass sich das Unternehmen weiter finan-
ziell stabilisieren kann, braucht es den vollen Einsatz aller Mitarbeiter/innen. Ebenso sind im laufenden Geschafts-
jahr nur die nétigisten Investitionen geplant.

Fortsetzung siehe ndchste Seite



WIRTSCHAFTLICHE SITUATION DER UNTERNEHMENSGRUPPE WILLIG

Unternehmen mit Standort Ausland

Willig s.r.o. in Tschechien

Das Unternehmen wurde von der Kurt Willig GmbH & Co. KG im November 2023 ibernommen. Es handelt sich
um ein rechtlich eigenstidndiges Unternehmen in Strelice bei Briinn (Tschechien). Die Firma wurde bereits am
02. November 1994 gegriindet und agiert seither als Reparaturwerkstatt unter der Filhrung des Geschdaftsfihrers
Herrn Paul Petrovic.

Fir das aktuelle und die kommenden Wirtschaftsjahre stehen einige Umstrukturierungsmaf3nahmen auf dem Plan,
wodurch das Unternehmen auf lange Sicht wieder gewinnbringend arbeiten kann.

Willig Polska Sp.z.o0.0. in Polen

Die Willig Polska Sp. z o. o. ist ein Joint Venture der Kurt Willig GmbH & Co. KG und der ELDA Sp. z o. o. und
hat ihren Jahresabschluss fir das Wirtschaftsjahr 01.01.2023 - 31.12.2023 bereits erstellt.

Im Wirtschaftsjahr 2023 fanden nur geringe Bewegungen innerhalb des Unternehmens statt, da von den Gesell-
schaftern momentan nur die eigenen Projekte in den jeweiligen Unternehmen verfolgt werden. Aus diesem Grund
wurden bereits im vergangenen Geschéftsjahr lediglich Umsdtze aus dem Materialverkauf erzielt. Aktuell finden
Gespréiche zwischen den Geschéftsfishrern beider Anteilseigner statt, wie die Zukunft der Willig Polska Sp. z o.0.
gestaltet wird.

ABSOLVENTEN AUSBILDUNG

Anfang Juli haben drei unserer Auszubildenden ihre Ausbildung erfolgreich abge-
schlossen. Julian Bachmeier hat seine Ausbildung zum Konstruktionsmechaniker
beendet. Pavel Pirozhenko und Abdulmatin Shohaibi haben ihren Abschluss als
Fachkraft fir Metalltechnik erworben.

Julian Bachmeier

Wir freuen uns, dass wir Abdulmatin
Shohaibi in ein unbefristetes Arbeits-
verhdltnis Gbernehmen konnfen. Er ist
in der Vorfertigung im Werk Hunder-
dorf eingesetzt.

Abdulmatin Shohaibi mit
Ausbilder Michael Schmelmer

Herzlichen Glickwunsch zur bestandenen Prifung!



PERSONELLE UMSTRUKTURIERUNGEN

Aufgrund einiger personeller Veréinderungen in den letzten Monaten werden nachfolgend die neuen Verantwortlich-
keiten aufgefihrt. Es werden lediglich die Hauptaufgaben angegeben, die fir alle anderen Mitarbeiter und Abteil-
ungen auch relevant sind. Auf Detailaufgaben wird hier nicht eingegangen.

PROKURA
Angelika Kolbeck ist seit 12.06.2024 Prokuristin der Kurt Willig GmbH & Co. KG.

PRODUKTION

Robert Klebensberger hat wieder die Technische Leitung Produktion bernommen. Er ist fiir die Leitung der gesamten
Produktionslinie sowie die Planung der Liefertermine verantwortlich. Sebastian Geiger hat, nach Abschluss seiner
Weiterbildung zum Schweif3fachtechniker, bereits zum 01.05.2024 die Schweif3aufsicht iiber alle Willig Standorte
Ubernommen. Zudem wird Sebastian Geiger ab 01.10.2024 Robert Klebensberger im Bereich Montage Tankaufbau
und Montage Tanksattelanhénger organisatorisch unterstiitzen. Die Gruppenleiter in der Montage bleiben ohne
Veréinderungen bestehen. Diese sind in erster Linie Ansprechpartner fir die Mitarbeiter.

KONSTRUKTION / FORSCHUNG & ENTWICKLUNG

Christian Zankl hat die Technische Leitung fir den kompletten Bereich der Konstruktion und Forschung & Entwicklung
Ubernommen. Unterstitzt wird er im Bereich der Konstruktion von Mathias Beck und Mario Schindler, die als
Ansprechpartner und Vorgesetzte der Mitarbeiter aus dem Bereich Konstruktion agieren.

PERSONALABTEILUNG

Nach der Riickkehr von Michaela Bauer aus der Elternzeit hat Julia Bliml komplett in die Materialwirtschaft (Einkauf)
gewechselt. Ansprechpartnerin fir die Arbeitszeiterfassung, die Reisekosten, die Arbeitskleidung und die Koordination
der Betriebsarzitermine ist Andrea Piendl. Michaela Bauer koordiniert die komplette Ausbildung im Unternehmen,
ist kaufméinnische Ausbildungsleitung, ist fir die Mitarbeiterzeitung zusténdig und steht fir alle Fragen rund um das
Betriebliche Eingliederungsmanagement zur Verfigung. Fir alle anderen Belange (z. B. Fragen zur Lohnabrechnung,
Bescheinigungen, ...) stehen beide Kolleginnen als Ansprechpartnerin zur Verfiigung. Michaela Bauer ist in der Regel
montags und donnerstags von 08:00 Uhr bis 11:30 Uhr vor Ort in Straubing und an den anderen Tagen telefonisch
von 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr unter der Durchwahl -141 zu erreichen. Sollten auf3erhalb der geplanten Vor-Ort-Tage
Termine vor Ort erforderlich sein, kann dies gerne im Vorfeld organisiert werden.

MATERIALWIRTSCHAFT

Nachdem Julia Bliml komplett in den Einkauf gewechselt hat, ist sie Ansprechpartnerin fir alle Reklamations-
abwicklungen und die Koordination der Reinigungskriifte.



NEUE MITARBEITER

Hannes Hackenschmidt Viktor Geier

seit 01.05.2024 seit 01.06.2024

Niederlassung Christian Kieslinger Hausmeister Christian Biebl

Seefeld seit 01.06.2024 seit 24.06.2024
Lager Reparatur

Arsen Nezha
seit 24.06.2024

Nikolai Hamersky
seit 01.07.2024
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Rohbau Franziska Krey Tanksattelanhénger Leon Knecht
seit 01.07.2024 seit 04.07.2024
Konstruktion Tankaufbau

Herzlich Willkommen im Willig-Team!

NACHSTE TERMINE

02.08.2024 Grillfest im Werk Straubing

12.08. - Betriebsurlaub
24.08.2024
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